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Jeg anvender Play Your Talent som et kraftfuldt værktøj, skræddersyet til lærere, til at afdække talentkoden. Dette 

redskab hjælper jer med at identificere og forstå jeres unikke talenter, samt hvordan I kan udnytte dem bedst 

muligt i undervisningen. Det giver jer også det nødvendige sprog til at beskrive, hvad I er gode til, hvordan I er 

gode, og hvorfor det er vigtigt.

Gennem at få indsigt i jeres egne tænkemønstre og adfærdsmønstre kan I ikke kun forbedre jeres egen 

undervisning, men også blive bedre til at forstå, hvordan jeres elever tænker og hvorfor de handler, som de gør.

Play Your Talent fungerer som en bro mellem forskellige lærertalenter, hvilket muliggør værdifuld kommunikation 

og fremmer personlig og faglig udvikling.

Talentudvikling som en strategisk ledelsesmetode er afgørende inden for uddannelsessektoren. 

Alle lærere har unikke talenter, og når I formår at identificere og understøtte dem korrekt, kan det resultere i op 

til 30% forbedring i kreativitet, undervisningsdrive, motivation, effektivitet og ikke mindst elevernes læring og 

trivsel. Udfordringen ligger i, at skoler og uddannelsesinstitutioner ofte mangler indsigt i, hvordan den enkelte 

lærer får og mister energi. Undersøgelser viser, at lærere i dag kun udnytter 17% af deres fulde talentpotentiale. 

Jeg arbejder på at ændre denne virkelighed ved at sætte fokus på at realisere det fulde potentiale blandt lærere.

Ved at målrettet arbejde med adfærdsudvikling kan skoler og undervisningsteam forvente betydelige forbedringer 

inden for undervisningseffektivitet, samarbejde, elevtrivsel og undervisningskvalitet.

Jeg tilbyder også skræddersyede teamdage og workshops specifikt designet til lærere med fokus på følgende 

emner:

•Aktivering af jeres lærertalenter for at udnytte hinandens potentiale og forbedre samarbejdet i 

undervisningsteamet.

•Optimering af forståelsen for elevernes forskellige tilgange til læring og tilpasse undervisningen derefter.

•Forbedring af kommunikationen og samarbejdet i lærerteamet for at skabe et bedre undervisningsmiljø.

•Skabelse af meningsfuldhed i undervisningsarbejdet for øget faglig og personlig udvikling samt motivation.

•Udvikling af talentfuld personlig ledelse i klasseværelset.
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I use Play Your Talent as a powerful tool, tailored for teachers, to uncover the talent code. This tool helps you 

identify and understand your unique talents and how to utilize them effectively in your teaching. It also provides 

you with the necessary language to describe what you excel at, how you excel, and why it's important.

By gaining insight into your own thinking and behavior patterns, you can not only improve your own teaching but 

also better understand how your students think and why they act the way they do.

Play Your Talent serves as a bridge between different teaching talents, enabling valuable communication and 

fostering personal and professional development.

Talent development as a strategic leadership method is crucial in the education sector. 

Every teacher possesses unique talents, and when you can identify and support them correctly, it can result in up 

to a 30% improvement in creativity, teaching drive, motivation, effectiveness, and, most importantly, student 

learning and well-being. The challenge lies in schools and educational institutions often lacking insight into how 

each teacher gains and loses energy. Studies show that teachers today utilize only 17% of their full talent 

potential. I am working to change this reality by focusing on realizing the full potential among teachers.

By deliberately working on behavioral development, schools and teaching teams can expect significant 

improvements in teaching effectiveness, collaboration, student well-being, and instructional quality.

I also offer tailored team days and workshops specifically designed for teachers, focusing on the following topics:

•Activating your teacher talents to harness each other's potential and enhance collaboration within the teaching 

team.

•Optimizing your understanding of students' various learning approaches and adapting teaching accordingly.

•Improving communication and collaboration within the teacher team to create a better teaching environment.

•Creating meaning in teaching work for increased professional and personal development and motivation.

•Exploring the concepts of empowerment and flexibility as key elements in the future of the teaching landscape.

•Developing talent-focused personal leadership in the classroom.


